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To: m)minvws.nll: T BT @minvws.nl]
From: )

Sent: Wed 9/30/2020 8:04:30 AM

Subject: FW: BCO berekening

Received: Wed 9/30/2020 8:04:30 AM

Nemen jullie contact op?

CRFLNProgrammadirectie Covid-19
@minvws.nl
31

Van: 5.1.2e AR R @ mckinsey.com>

Verzonden: woensdag 30 september 2020 09:48
Aan: SRR L) <RI @ minvws.nl>

cc: 5.1.2e 9 5.1.2e @mckinsey.com>; @mckinsey.com>
Onderwerp: BCO berekening

Hoi [ER

(hier op cc) gaat meehelpen. Hieronder ook de data die we nodig zouden hebben om de scenario’s te verversen.
obiel staat ook onderaan deze email. Kan jij haar in contact brengen met jouw collega die de details heeft?

groeten,

| E-mail (@mckinsey.com
AS Amsterdam, the Netherlands

- Huidige capaciteit (manuren/dag) voor BCO in elk van de 25 regio’s

- Huidige landelijke capaciteit (manuren/dag) voor BCO

- Huidige supervisie ratios en door wie supervisie wordt gedaan (zowel voor regionaal als landelijk)

- Opschaling van BCO capaciteit over de afgelopen maanden (sinds 1 juni) (zowel regionaal als landelijk)
- BCO capaciteit vanaf okt. per regio & landelijk (alleen indien anders dan huidige capaciteit)

- Verloop aantallen BCO per dag over de afgelopen maanden (sinds 1 juni)

- Verdeling aantallen BCO per dag/week over regio’s en landelijk (en evt aantallen niet opgepakt)
- Huidige gemiddelde doorlooptijd standaard BCO en verkorte BCO (afgelopen weken)

- Huidige gemiddelde aantal contacten standaard BCO en verkorte BCO (of nog beter per regio)

- Aantallen BCO niet volledig afgehandeld met regio’s erbij

- RIVM voorspellingen van aantal positieve testen per maand vanaf oktober

- Huidige protocol BCO en verkorte protocol BCO - incl. gemiddeld aantal uur dat voor beiden staat (en wat zijn de
richtlijnen voor volledig vs. verkort BCO)
- Schakelmechanisme van regionale GGD naar landelijke capaciteit
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This email is confidential and may be privileged. If you have received it
in error, please notify us immediately and then delete it. Please do not
copy it, disclose its contents or use it for any purpose.




